
BAB iIII 

METODE iPENELITIAN 

1.1 Gambaran iUmum iPenelitian 

  RSD iIdaman iBanjarbaru iberalamatkan iJl. iTrikora iNo. i115 iRt i09 

iRw i01 iKelurahan iGuntung iManggis, iKecamatan iLandasan iUlin, iKota 

iBanjarbaru, iProvinsi iKalimantan iSelatan, iIndonesia. 

 RSD iIdaman iBanjarbaru iiadalah iirumah iisakit iimilik iiPemerintah 

iiKota iiBanjarbaru iyang ibertipe ikelas iC. iSarana idan iprasarana iRSD iIdaman 

iKota iBanjarbaru iini itermasuk iKelas iC. isaat iiini iisecara iiumum iisudah 

iisesuai iistandar ii(berdasarkan iipedoman iiperalatan iiKesehatan iirumah iisakit 

iiumum iikelas iiB) iiakan iitetapi iiuntuk iimeningkatkan iikualitas iipelayanan 

iiyang iiprima iibagi iikonsumen iimaka iRSD iIdaman iKota iBanjarbaru 

imembenahi isarana idan iprasarana iyang iada, iserta idilengkapi idengan isarana 

idan iprasarana iyang ilebih icanggih. iLuas iGedung idan ibangunan iyang iada 

idi iRSD iIdaman iKota iBanjarbaru iluar itanah i3,8 iHa idan iluas ibangunan 

i13.639,85m. 

1.2 Jenis/Rancangan iPenelitian 

 Penelitian iini idirencanakan idengan imenggunakan ipendekatan 

ipenelitian ideskriptif ikuantitatif ikorelasional idengan irancangan icross-

sectional. iMenurut isugiyono i(2009) ikuantitatif imetode iyang ididasari ipada 

ifilosofi ipositivisme, iidigunakan iiuntuk iimeneliti iipopulasi/sampel iitertentu, 

iiteknik iipengambilan iisampel iiumumnya idilakukan isecara iasal, 

ipengumpulan idata imenggunakan iinstrumen ipenelitian, ianalisis idata 



 
 

imenggunakan iinstrumen ipenelitian, ianalisis idata idilakukan ikuantitatif iatau 

iistatistik iidengan iitujuan iimenguji iihipotesis iiyang iitelah iiditetapkan 

i(Nadirah iiet iial,2022). 

1.3 Lokasi iidan iiWaktu 

 Penelitian iiini iidilakukan ipada iRSD iIdaman iBanjarbaru iuntuk 

imengetahui iapakah iadanya ipengaruh iaspek ikeselamatan iidan iikesehatan 

iikerja iirumah iisakit ii(K3RS) i iterhadap iproduktivitas i ikerja iperawat idi 

iruang irawat iinap iRSD iIdaman iBanjarbaru. iDengan iwaktu ipenelitian iyang 

iakan idilakukan iselama i2 ibulan. 

1.4 Populasi idan iSampel 

1.4.1 Populasi iPenelitian i 

  Menurut iiSugiyono ii(2012) iipopulasi iiadalah iiwilayah 

iigeneralisasi iiyang iiterdiri iidari iiatas iisubjek iimaupun iiobjek iiyang 

iimempunyai iikualitas iidan iikarakteristik iitertentu iiyang iiditetapkan 

iioleh iipeneliti iiuntuk iidipelajari iidan iikemudian iiditarik 

iikesimpulannya. iiAdapun iiopulasi iiyang iidigunakan ioleh ipeneliti 

iadalah iperawat idi irawat iinap iRSD iIdaman iBanjarbaru iberjumlah 

i153. 

1.4.2 Sampel ipeneitian 

Adapun iRumus imenghitung isampel idalam ipenelitian iini 

iadalah isebagai iberikut i: i 

𝑛 =  𝑖
𝑁

1 + 𝑁(𝑒)2
 

n i= ijumlah isampel 



 
 

N i= iJumah ipopulasi 

e i= iError iMargin i5% 

Adapun icara iperhitungan isampel idalam ipenelitian iini iadalah 

isebagai iberikut i: 

𝑛 =  𝑖
𝑁

1 + 𝑁(𝑒)2
 

=  𝑖
153

1 + 153 𝑖(0,05)2
 

=  𝑖
153

1,3825
= 111

 

Dalam ipenelitian iini iterdapat ijumlah isempel isebanyak i111 iorang iperawat, 

idengan iTeknik ipurposive isampling iyaitu iPurposive isampling iiadalah 

iipengambilan iisampel iiyang iidilakukan iisesuai iidengan iipersyaratan iisampel iiyang 

iidiperlukan. ii 

Berikut iiadalah iikriteria iiinksluasi iidan iikriteria iiekslusi iidalam iipenelitian iiini i: 

1. Kriteria iinklusi ipada ipenelitian iini iadalah iperawat irawat iinap iRSD iIdaman 

iBanjarbaru i: 

a. Perawat iyang ibersedia imenjadi iresponden 

b. Perawat iyang ibersedia imengisi iinform iconsent isaat ipengambilan idata 

c. Perawat iyang iberkerja idi iruang irawat iinap iRSD iIdaman iBanjarbaru 

2. Kriteria iekslusi ipada iipenelitian iiini iiadalah iiperawat iirawat iiinap iiRSD 

iiIdaman iiBanjarbaru 

a. Perawat iiyang iitidak iibersedia iimenjadi iiresponden 



 
 

b. Perawat iiyang iitidak iibersedia iimengisi iiinform iiconsent iisaat 

iipengambilan iidata 

c. Perawat iiyang iitidak iiberkerja iidi iiruang iirawat iiinap iiRSD iiIdaman 

iiBanjarbaru 

1.5 Variabel iiPenelitian 

 Menurut iiSugiyono ii(2008) iimenyatakan iibahwa iivariabel 

iipenelitian iiadalah iisuatu iiatribut iidari iiobjek iiatau iikegiatan iiyang 

iimempunyai iivariabel iitertentu iiyang iiditetapkan iioleh iipenelitian iiuntuk 

iidipelajari iidan iiditarik iikesimpulannya. iiVariabel iipenelitian iiyang 

iidigunakan iiadalah ii: 

1. Variabel iiBebas ii(Independent iiVariable) 

Variabel iibebas iiadalah iivariabel iiyang iimempengaruhi, iiyang 

iimenyebabkan iitimbulnya iiatau iiberubahnya iivariabel iiterikat. 

iVariabel ibebas iyang idigunakan idalam ipenelitian iini iadalah iAspek 

iiKeselamatan iidan iiKesehatan iiKerja. 

2. Variabel iiTerikat ii(Dependent iiVariable) 

Variabel iiterikat iiadalah iivariabel iiyang iidipengaruhi iikarena iiadanya 

iivariabel iibebas. iiVariabel iiterikat iiyang iidigunakan iidalam iipenelitian 

iiini iiadalah iiProduktivitas iiKinerja 

 

 

 



 
 

1.6 Definisi iiOperasional 

Tabel 3.1iDefinisi iOperasional 
Variabe

l i 
Definisi 

iVariabel 
Indikator Alat 

iUku

r i 

Skala Penilaian 

Kesela

matan 

ikerja 

i(X1) 

 iKesehatan 

ikerja iadalah 

isegala iupaya 

iyang 

iditerapkan 

iuntuk 

imeningkatkan 

ikondisi 

ikesehatan 

itenaga ikerja 

idan 

imelindungi 

iitenaga iikerja 

iidari iirisiko 

iipenyakit 

iiakibat iikerja”. 

ii(Budiono 

ii2009:7 

iidalam 

iiNugroho 

ii2020) ii ii 

 iiKesehatan 

iikerja iiadalah 

iisegala iiupaya 

iiyang 

iiditerapkan 

iiuntuk 

iimeningkatkan 

iikondisi 

iikesehatan 

iitenaga iikerja 

iidan 

imelindungi 

itenaga ikerja 

idari irisiko 

ipenyakit 

iakibat ikerja”. 

i(Budiono 

i2009:7 idalam 

iNugroho 

i2020) i i 

Indikator i: 

1. Tata iletak 

iperalatan 

ikerja 

a. Tata iiletak 

iiperalatan 

iikerja 

b. Perlindung

an iikerja 

c. Penyedian 

iiperlengka

pan 

iisebagai 

iialat 

iipencegaha

n iidan 

iiperlindun

gan 

Kues

ioner 

Skala iidata 

iiyang 

iidigunakan 

iiOrdinal. 

iiPenilaian iiskor 

iidengan ii: 

1= iiSangat 

iiTidak iiSetuju 

ii(STS) 

2= iiTidak 

iiSetuju ii(TS) 

3= iiRagu-ragu 

ii(R) 

4= iiSetuju ii(S) 

5= iSangat 

iSetuju i(SS) i 

 

1.Keselamatan ikerja 

idinyatakan isangat 

ibaik ijika: 

TCR= i90% i- i100% 

2.Keselamatan ikerja 

idinyatakan ibaik 

ijika: 

TCR= i80% i- i89% 

3.Keselamatan iikerja 

iidinyatakan iicukup 

iibaik iijika: 

TCR= ii70% ii- ii79% 

4.Keselamatan iikerja 

iidinyatakan iiburuk 

iijika: 

TCR= ii55% ii- ii69% 

5.Keselamatan iikerja 

iidinyatakan isangat 

iiburuk iijika: 

TCR= ii1% ii- ii54% 

Sumber:(Sugiyono, 

ii2013) 
2.  iiLingkungan 

iisosial iidan 

iipsikososial 

iimeliputi ii: 

a. Perlakuan 

iiyang 

iiadil 

iiterhadap 

iisemua 

iitenaga 

iikerja 

b. Asuransi 

iitenaga 

iikerja ii 

c. Suasana 

iikerja 

iidan 

iipekerjaan 

 

Kues

ioner 

Skala idata iyang 

idigunakan 

iOrdinal. 

iPenilaian iskor 

idengan i: 

1= iSangat 

iTidak iSetuju 

i(STS) 

2= iTidak iSetuju 

i(TS) 

3= iRagu-ragu 

i(R) 

4= iSetuju i(S) 

5= iSangat 

iSetuju i(SS) i 

 

1.Keselamatan ikerja 

idinyatakan isangat ibaik 

ijika: 

TCR= i90% i- i100% 

2.Keselamatan ikerja 

idinyatakan ibaik ijika: 

TCR= i80% i- i89% 

3.Keselamatan ikerja 

idinyatakan icukup ibaik 

ijika: 

TCR= i70% i- i79% 

4.Keselamatan ikerja 

idinyatakan iburuk ijika: 

TCR= i55% i- i69% 

5.Keselamatan ikerja 

idinyatakan isangat iburuk 

ijika: 

TCR= i1% i- i54% 

Sumber:(Sugiyono, i2013) 



 
 

Kesehat

an 

iKerja(

X2) 

 iKesehatan 

ikerja iadalah 

isegala iupaya 

iyang 

iditerapkan 

iuntuk 

imeningkatkan 

ikondisi 

ikesehatan 

itenaga ikerja 

idan 

imelindungi 

itenaga ikerja 

idari irisiko 

ipenyakit 

iakibat ikerja”. 

i(Budiono 

i2009:7 idalam 

iNugroho 

i2020) i i 

 

1. Lingkungan 

ikerja isecara 

imedis 

imeliputi i: 

a. Kebersihan 

ilingkunga

n ikerja 

b. Kondisi 

isuhu/udara

/ventilasi 

iditempat 

ikerja 

c. Sistem 

ipembuang

an isampah 

idan 

ilimbah 

iindustry 

 Skala idata iyang 

idigunakan 

iOrdinal. 

iPenilaian iskor 

idengan i: 

1= iSangat 

iTidak iSetuju 

i(STS) 

2= iTidak iSetuju 

i(TS) 

3= iRagu-ragu 

i(R) 

4= iSetuju i(S) 

5= iSangat 

iSetuju i(SS) i 

 

1.Keselamatan ikerja 

idinyatakan isangat ibaik 

ijika: 

TCR= i90% i- i100% 

2.Keselamatan ikerja 

idinyatakan ibaik ijika: 

TCR= i80% i- i89% 

3.Keselamatan ikerja 

idinyatakan icukup ibaik 

ijika: 

TCR= i70% i- i79% 

4.Keselamatan ikerja 

idinyatakan iburuk ijika: 

5.TCR= i55% i- i69% 

Keselamatan ikerja 

idinyatakan isangat iburuk 

ijika: 

TCR= i1% i- i54% 

Sumber: i(Sugiyono, 

i2013) 

2.Saran 

ikeselamatan 

itenaga ikerja 

imeliputi i: 

a. Penyediaa

n iair 

ibersih 

b. Sarana 

ikamar 

imandi/W

C i i i i i i i i i 

i i i i i i i i i i i 
i i i i i i 

Kues

ioner 
Skala idata iyang 

idigunakan 

iOrdinal. 

iPenilaian iskor 

idengan i: 

1= iSangat 

iTidak iSetuju 

i(STS) 

2= iTidak iSetuju 

i(TS) 

3= iRagu-ragu 

i(R) 

4= iSetuju i(S) 

5= iSangat 

iSetuju i(SS) i 

 

1.Keselamatan ikerja 

idinyatakan isangat ibaik 

ijika: 

TCR= i90% i- i100% 

2.Keselamatan ikerja 

idinyatakan ibaik ijika: 

TCR= i80% i- i89% 

3.Keselamatan ikerja 

idinyatakan icukup ibaik 

ijika: 

TCR= i70% i- i79% 

4.Keselamatan ikerja 

idinyatakan iburuk ijika: 

5.TCR= i55% i- i69% 

Keselamatan ikerja 

idinyatakan isangat iburuk 

ijika: 

TCR= i1% i- i54% 

Sumber:(Sugiyono, i2013) 

2.Pemeliharaan 

ikesehatan 

itenaga ikerja 

imeliputi i: 

a. Pemberia

n 

imakanan 

ibergizi 

b. Pelayanan 

ikesehatan 

ikerja 

Kues

ioner 
Skala idata iyang 

idigunakan 

iOrdinal. 

iPenilaian iskor 

idengan i: 

1= iSangat 

iTidak iSetuju 

i(STS) 

2= iTidak iSetuju 

i(TS) 

1.Keselamatan ikerja 

idinyatakan isangat ibaik 

ijika: 

TCR= i90% i- i100% 

2.Keselamatan ikerja 

idinyatakan ibaik ijika: 

TCR= i80% i- i89% 

3.Keselamatan ikerja 

idinyatakan icukup ibaik 

ijika: 

TCR= i70% i- i79% 



 
 

c. Pemeriksa

an 

ikesehatan 

itenaga 

ikerja i i 

3= iRagu-ragu 

i(R) 

4= iSetuju i(S) 

5= iSangat 

iSetuju i(SS) i 

 

4.Keselamatan ikerja 

idinyatakan iburuk ijika: 

TCR= i55% i- i69% 

5.Keselamatan ikerja 

idinyatakan isangat iburuk 

ijika: 

TCR= i1% i- i54% 

Sumber:(Sugiyono, i2013) 

Produk

tivitas 

iKerja 

i(Y) 

Produktivitas 

iKerja iadalah 

ibagaimana 

imenghasilkan 

iatau 

imeningkatkan 

ihasil ibarang 

idan ijasa 

isetinggi 

imungkin 

idengan 

imemanfaatkan 

isumber idaya 

isecara iefisien. 

(Paul iMali, 

i2006:6) 

1. Kemampuan 

i 
2. Hasil iyang 

idicapai 

3. Semangat 

ikerja 

4. Pengembang

an idiri 

5. Mutu 

6. Efisiensi 

Kues

ioner 

Skala idata iyang 

idigunakan 

iOrdinal. 

iPenilaian iskor 

idengan i: 

1= iSangat 

iTidak iSetuju 

i(STS) 

2= iTidak iSetuju 

i(TS) 

3= iRagu-ragu 

i(R) 

4= iSetuju i(S) 

5= iSangat 

iSetuju i(SS) i 

 

1.Keselamatan ikerja 

idinyatakan isangat 

ibaik ijika: 

TCR= i90% i- i100% 

2.Keselamatan ikerja 

idinyatakan ibaik 

ijika: 

TCR= i80% i- i89% 

3.Keselamatan ikerja 

idinyatakan icukup 

ibaik ijika: 

TCR= i70% i- i79% 

4.Keselamatan ikerja 

idinyatakan iburuk 

ijika: 

TCR= i55% i- i69% 

5 iKeselamatan ikerja 

idinyatakan isangat 

iburuk ijika: 

TCR= i1% i- i54% 

Sumber:(Sugiyono, 

i2013) 

1.7 Teknik iPengumpulan iData 

Dalam ipenelitian iini imaka idigunakan iteknik ipengumpulan idata i isebagai 

iberikut i: 

1.7.1 Data iPrimer 

 Data iprimer iadalah idata iyang idiperoleh isecara ilangsung idari 

iobyek iyang i iditeliti. iMenurut iSugiyono i(2012) imenyatakan ibahwa 

isumber idata i iprimer iadalah isumber idata iyang ilangsung imemberikan 

idata ikepada i ipeneliti. iData ipenelitian iini idata iprimer idiperoleh idari 

ikuesioner iyang idilakukan ikepada iperawat. 



 
 

1) Kuesioner i(Angket) 

 Menurut iSugiyono i(2011) imenyatakan ikuesioner imerupakan 

iteknik ipengumpulan idata iyang idilakukan idengan icara imemberi 

ipertanyaan itertulis ikepada iresponden iuntuk idijawab. iDalam 

ipenelitian iini ikuesioner idiserahkan ikepada iresponden iyaitu iperawat 

idi irawat iinap i iRSD iIdaman iBanjarbaru. i 

 Adapun iskala iyang idigunakan iuntuk ipengukuran idalam 

ipenelitian iini iadalah iskala iLikert. iMenurut iSugiyono i(2013) iskala 

iLikert idigunakan iuntuk imengukur isikap, ipendapat idan ipersepsi 

iseseorang iatau ikelompok iorang itentang ifenomena isosial. iJenis iskala 

idengan ilima ipilihan iyaitu i: i  

1. Sangat iTidak iSetuju i(STS) : iSkor i1 

2. Tidak iSetuju i(TS) :Skor i2 

3. Netral(N) : iSkor i3 

4. Setuju(S) : iSkor i4 

5. Sangat iSetuju i(SS) : iSkor i5 

1.7.2 Data iSekunder 

Menurut iSugiyono i(2012) iadalah isumber idata iyang itidak 

ilangsung imemberikan idata ikepada ipeneliti. iData iyang isudah idiolah 

ioleh ipihak ilain, iberupa ibuku iliteratur iatau isumber idari ijurnal. 

1.8 Prosedur iPenelitian 

Prosedur ipenelitian iuntuk imengumpulkan idata ipada ipenelitian iini iadalah i: 



 
 

1. Melakukan iperizinan idari iUniversitas iBorneo iLestari iuntuk istudi 

ipendahuluan 

2. Mengajukan ipermohonan iizin ipenelitian ikepada iRSD iIdaman 

iBanjarbaru 

3. Mendapatkan isurat ibalasan idari iRSD iIdaman iBanjarbaru 

4. Melakukan ipengumpulan idata 

5. Pengelolaan idata 

6. Analisis idan ipelaporan idata 

1.9 Pengolahan iData 

 Menurut iWijayanti i(2014) iUpaya ipenggolongan, ipengelompokan 

idan ipemilahan idata iberdasarkan iklasifikasi itertentu iyang itelah idibuat idan 

iditentukan ioleh ipeneliti. iAgar idata idapat idikelompokkan isecara ibaik, 

iperlu idilakukan ikegiatan iawal, imeliputi iediting, icoding idan itabulating, 

isebagai iberikut i: 

1.9.1 Editing 

Data iyang itelah iterkumpul imelalui idaftar ipertanyaan ikuesioner iperlu 

idibaca ikembali iuntuk imelihat iapakah iada ihal-hal iyang imasih 

imeragukan idari ijawaban iresponden. 

1.9.2 Koding 

Pemberian ikode ipada idata-data iyang iberupa ijawaban iresponden 

iuntuk imemudahkan idalam imenganalisis idata. 



 
 

1.9.3 Tabulasi iData 

Tabulasi idata iadalah ipenyajian idata idalam ibentuk itabel iatau idaftar 

iuntuk imemudahkan ipengamatan idan ievaluasi. iHasil itabulasi idata iini 

idapat imenjadi igambaran itentang ihasil ipenelitian, ikarena idata-data 

iyang idiperoleh idari ilapangan isudah itersusun idan iterangkum idalam 

itabel-tabel iyang imudah idipahami imaknanya. 

1.9.4 Pemindahan idata ike ikomputer i(Entry). 

Kegiatan imemindahkan idata iyang itelah idiubah imenjadi ikode i(data 

icoding) ike idalam imesin ipengolah idata, idipindahkan ike iprogram 

ipengolah idata iseperti iSPSS. 

1.9.5 Cleaning idata/pembersihan idata 

Memastikan ibahwa iseluruh idata iyang idientry isesuai idengan ikeadaan 

isebenarnya. iData iCleaning idilakukan idengan iteliti iagar 

imendapatkan idata ivalid. 

1.10 Analisis iData 

Berikut iini iadalah iteknik ianalisis idata iyang idigunakan idalam ipenelitian iini: 

1.10.1 Uji iKualitas iData 

1. Uji iValiditas i 

Uji ivaliditas iuntuk imengetahui ibahwa isetiap ibutir 

ipernyataan iyang idiajukan ikepada iresponden idinyatakan ivalid 

iatau itidak iUji ivaliditas iditentukan idengan imembandingkan 

iantara inilai ir itabel idengan inilai icorrected iitem-total 

icorrelation idari ihasil iperhitungan iSPSS. iJika inilai ir ihitung 



 
 

ilebih ibesar idari inilai ir itabel, imaka ibutir-butir ipernyataan 

idinyatakan ivalid, idan idapat idigunakan iuntuk ipengumpulan 

idata iyang iakan idianalisa idalam ipenelitian itersebut i(Wijayanti 

i2014). i 

2. Uji iReliabilitas 

Uji ireliabilitas iuntuk imengetahui itingkat ikonsistensi ihasil 

ipengukuran ibila idilakukan ipengukuran idata idua ikali iatau 

ilebih igejala iyang isama. iUji iini iuntuk imengetahui iapakah 

iresponden itelah imenjawab ipertanyaan-pertanyaan isecara 

ikonsisten isehingga ikesungguhan ijawabannya idapat idipercaya 

i(Wijayanti i2014). 

1.10.2 Analisis iUnivariat 

Menurut iCleff i(2019) i iunivariat iadalah iistilah iyang idigunakan 

idalam istatistik iuntuk imenggambarkan isuatu ianalisis iatau imetode iyang 

ihanya imelibatkan isatu ivariabel iatau ikarakteristik itunggal idari isuatu 

ikelompok iatau ipopulasi. iDalam ianalisis iunivariat, ihanya isatu ivariabel 

iyang idiamati iatau idiukur iuntuk imengidentifikasi ipola iatau isifatnya 

i(Nadirah iet ial, i2022). 

1.10.3 Analisis iBivariat 

Menurut iDugard i(2022) iBivariat iadalah iistilah iyang idigunakan 

idalam istatistik iuntuk imengacu ipada ianalisis idua ivariabel iatau ilebih 

iyang idiukur ipada iskala iyang isama i(Nadira i2022). iPenelitian 

imenganalisis imenggunakan iuji ikorelatif ispearman irank, iMenurut 



 
 

iSugiyono i(2017) iSpearman iRank iadalah ibekerja idengan idata iordinal 

iatau iberjenjang iatau irangking idan ibebas idistribusi. iDidalam ipenelitian 

iini iuji ikorelasi ispearman irank iyaitu iuntuk imengetahui ipengaruh 

ikeselamatan ikerja iterhadap iproduktivitas ikerja iperawat irawat iinap idi 

iRSD iIdaman iBanjarbaru idan ipengaruh ikesehatan ikerja iterhadap 

iproduktivitas ikerja iperawat irawat iinap idi iRSD iIdaman iBanjarbaru 

isecara iindividual. 

Tingkat ikorelasi idapat idilihat idalam itabel iberikut: i 

Tabel 1.2 iInterpretasi iPerhitungan iKorelasi iInterval 

Interval 

iKoefisien 

Tingkat iKeeratan 

0.80 i– i1.00 Korelasi isangat ikuat iatau isempurna 

0.60 i– i0.79 Korelasi ikuat 

0.40 i– i0.59 Korelasi isedang 

0.20 i– i0.39 Korelasi irendah 

0.00 i– i0.19 
Tidak iada ikorelasi iatau ikorelasi 

Lemah 

Sumber: i(Sugiyono, i2013) 

1.10.4 Analisis iMultivariat 

Menurut iBusico,et ial., i(2020) imultivariat iadalah isebuah ikonsep 

istatistik iyang idigunakan iuntuk imenggambarkan idan imenganalisis 

ihubungan iyang idigunakan iuntuk imenggambarkan idan imenganalisis 

ihubungan iantara idua ivariabel i(Wibowo iet ial., i2023). iAdapun iuji iyang 

idigunakan iuntuk imenganalisis ipengaruh iaspek ikelamatan idan 



 
 

ikesehatan ikerja irumah isakit i(K3RS) iterhadap iproduktivitas ikerja 

ikaryawan irawat iinap iRSD iIdaman iBanjarbaru, iadalah iuji if 

Uji iF idigunakan iuntuk imengetahui isignifikan iatau itidak ipengaruh 

ivariabel iindependen iterhadap ivariabel idependen isecara iparsial iatau 

iindividual i(sendiri-sendiri). iKriteria ipengujiannya iadalah idengan 

imelihat inilai isignifikansi, ijika inilai iSignifikansi i≤ i0,05 iartinya 

ivariabel iindependen iberpengaruh isignifikan iterhadap ivariabel 

idependen i(Nugroho, i2020). iMenurut iSugiyono i(2014) imengemukakan 

iuji iF idigunakan iuntuk imenguji ivariabel-variabel ibebas isecara 

ibersama-sama iterhadap ivariabel iterikat. iFhitung>Ftabel idengan 

isignifikansi iF ipada itaraf iuji idibawah i0,05 i(5%) i. iHipotesis ino i(H₀) 

iyang iakan idiuji imerupakan idugaan iapakah iseluruh iparameter ipada 

imetode imemiliki ikesamaan ipada iH₀, iβ₁, iβ₂ i= i0, idimana ihal itersebut 

iberartikan ikeselamatan idan ikesehatan ikerja isecara isimultan itidak 

iberpengaruh iterhadap iproduktivitas ikerja. iHipotesis ialternatifnya i(Hₐ), 

imerupakan idugaan ibahwa itidak isemua iparameter isimultan idengan 

inol, iatau iH₀, iβ₁, iβ₂ i≠ i0, idengan ihal itersebut iberarti ikeselamatan idan 

ikesehatan ikerja isecara isimultan iberpengaruh iterhadap iproduktivitas 

ikerja. 

 

 

 



 
 

1.11  iRencana iJadwal iPenelitian 

Tabel 3.3 iRencana iJadwal iPenelitian 

Kegiatan i Bulan 

 

Agst Sep 

i 
Okt i Nov 

i 
Des 

i 
Jan 

i 
Feb 

i 
Mar 

i 

Pengumpulan ijudul i X  i  i  i  i  i   

Penyusunan idan iKonsul i 

Proposal i 

 i X X i X i X i  i   

Seminar iProposal iSkripsi i  i  i  i  i  iX  i   

Revisi i  i   i   iX  i   

Persiapan iPenelitian  i  i  i  i X i  i   

Uji iEtik        X 

Uji iValidatas       X X 

Pelaksaan iPenelitian        X 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


